MOSZ-219/2024.
Palyazati kiiras
a Magyar Ottusa Szovetség

felno6tt szovetségi kapitany

posztjanak betoltésére

Preambulum:

1. A Magyar Ottusa Szovetség elndksége az Alapszabaly 12.§ (3) bekezdés p) pontjaban
meghatdrozott hatdskorében eljarva nevezi ki a feln6tt (férfi és ndi) szovetségi
kapitanyt.

2. Afeln6tt szovetségi kapitany feladatat és hataskorét az Alapszabaly 20.§ hatarozza meg.
Az elnokség arra torekszik, hogy olyan személyt valasszon, aki az Alapszabalyban
meghatdrozott feladatokon tul, a magyar Ottusa sportag hagyomanyait ismeri és a
magyar Ottusa valogatottakat megfelel6 eredményességgel képes vezetni.

3. Az elnokség a 2024.12.01-t6l 2026.11.30 -ig terjedd 2 éves hatdrozott id6re nevezi ki a
felnGtt szovetségi kapitdnyt. Az elndkség értékelése alapjan, amennyiben a kapitany a
szakmai kotelezettségeit, a megfogalmazott célokat és a szerz6désben meghatarozott
feladatokat magas szinvonalon teljesitette, az elnOkség a kinevezését — Gjabb palyazati
kiirds nélkil — meghosszabbithatja tovabbi 2 évre.

4. A kiird jogosult a palydzat preambulumadnak 3. pontjaban rogzitettektdl eltéréen, a
hatdrozott idejl jogviszonyt 2026.11.30 napjanal korabban megsziintetni, a Munka
Torvénykonyvével 6sszhangban, felmonddssal a munkavallald képességére alapitott
okbdl, vagy azonnali hatdlyd felmondassal a munkavallaldé magatartdsara
visszavezethetd okbdl. A kiird rogziti, hogy ilyen utébbi oknak minGsiil - tobbek kozott,
de nem kizardlagosan - a sportszer(tlen magatartds, életmoédbeli problémak, Szévetség
érdekeivel ellentétes viselkedés, stb.

I. Targy:

Nyilvdnos pélydzat a Magyar Ottusa Szdvetség felnétt férfi és néi szovetségi kapitanyi
posztjanak betoltésére.

Il. Palyazatot meghirdetd szerv:

Magyar Ottusa Szévetség (1146 Budapest, Istvanmezei Gt 1-3.)

lll. A munkakér megnevezése:

A Magyar Ottusa Szdvetség feln6tt férfi és felnétt n6i szévetségi kapitanya.



A kiiré fenntartja magdanak a jogot, hogy - a beérkezett palyazatok fliggvényében — a felné6tt
és junior szovetségi kapitanyi posztokat 6sszevonja és azonos személyt nevez ki felnétt és
junior szovetségi kapitanynak.

IV. A foglalkoztatas jellege:

a. AKkiird a szovetségi kapitanyt — mint munkavallalét - munkaviszony keretében, teljes
munkaid6ben kivanja foglalkoztatni, melyre a Munka Torvénykonyve rendelkezéseit
kell alkalmazni.

b. A munkaszerzédésben a felek 3 (harom) hénap prébaidé6t kotnek ki.

c. A kiird a szovetségi kapitanyt a Szovetség koltségvetésébe illeszthet6, a Szovetség
hivatali szervezetének javadalmazdsdhoz igazodd, megegyezés szerinti munkabér
mellett foglalkoztatja. A pdlyazénak a palydzatban meg kell jel6inie fizetési igényét.

d. A szOvetségi kapitany javadalmazasa az elnok illetve az Ugyvezetd igazgatd
mérlegelési jogkorében hozott dontése esetén a jogszabalyoknak, valamint a
szovetségi szabdlyzatoknak megfelel6 eredményességi és egyéb javadalmazdssal
egészilhet ki.

V. Munkavégzés helye:

Magyar Ottusa Szovetség — 1146 Budapest, Istvanmezei Ut 1-3., tovabbd a sportszakmai
felkészilés keretében az edzéshelyszinek latogatasa, edz6taborok és versenyek helyszinei
szerint.

VI. A megbizas id6tartama:

Hatdrozott idejl: 2024.12.01.-t6l — 2026.11.30.-ig, amely a felek kdlcsonds megelégedettsége
esetén, k6z0s megegyezéssel, tovabbi 2 évre meghosszabbithaté.

VII. A palyazat benyujtasanak és elbiralasanak maodja:

a. A padlyazati anyagot — a kért dokumentumokat — alairva (szkennelve), emailben a
hmpa@pentathlon.hu cimre kérjik bekildeni.

b. A palydzati anyag beérkezési hatarideje 2024.11.10., 23.59 dra

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2024.11.20.

d. Az 6t személybdl allé elbirald bizottsagot az EIndkség jeldli ki
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VIII. Palyazathoz benyujtandé dokumentumok:

a. részletes szakmai 6néletrajz - amely tartalmazza a palydzé eddigi munkahelyeit, szakmai
multja bemutatdsat, versenyzGi és/vagy edzGi palyafutasat,

motivacios levél,

kitoltott és alairt nyilatkozatok,

a végzettséget, szakképzettségét igazold eredeti okirat(ok) masolata(i),

erkolcsi bizonyitvany,
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szakmai terv: A palyazonak irdsban ismertetnie kell koncepcidjat a felnGtt szovetségi
kapitanyi feladatok ellatasarél 2028-ig terjedGen legfeljebb 10 oldalon. A koncepcid
kiindulasi alapjaul az Alapszabaly 20.§-ban meghatarozottak szolgalnak.

A kiiré elvarja, hogy a pdlyazé koncepcidja részletesen és pontosan kiterjedjen az alabbi
kérdésekre, témakorokre:

fejtse ki, hogy az Alapszabaly 20.§ meghatarozott feladatokat hogyan kivanja
végrehajtani?

értékelje az Ottusa sportagban a legutdbbi két olimpiai ciklusban lezajlott hazai és
nemzetkozi folyamatokat, kiilonos tekintettel a hazai feln6tt és utanpotlas valogatott,
valamint a klubok, szakosztalyok helyzete vonatkozdsaban,

hatdrozza meg, hogy az Uj OCR szakdg megjelenésével milyen 0j felkésziilési és
versenyzési ismertek sziikségesek

fejtse ki a felnGtt férfi és nGi vdlogatasi rendszerre vonatkozé elképzeléseit,

hatdrozza meg az eredmény célkitlizést, évenként és korcsoportokra bontva,

fejtse ki, milyen egylttm(ikodést akar kialakitani a vdlogatott versenyz6k edzéivel, az
utanpotlas szovetségi kapitdannyal, a versenyzGkkel, az edz6ket és versenyzbket
foglalkoztatd sportszervezetekkel?

fejtse ki, milyen elképzelései vannak a valogatott versenyz6k és az Gket felkészit6
edz6k 6sztonzési rendszerei vonatkozasaban?

fejtse ki, milyen elképzelései vannak a vdlogatott keretet segité egészségligyi,
mentalhigiénés és tudomanyos hattér vonatkozdsaban?

fejtse ki, milyen elképzelései vannak a sportag jovébeni fejlesztésével kapcsolatban?

A kiir6 igénye szerint a palydzénak széban is ki kell fejtenie elképzeléseit, amelynek része egy
angol nyelvl tudas szint felmérés, valamint a hazai és nemzetkozi szabalyismereti teszt.

Az elbiralé bizottsag szébeli meghallgatasara a kivalasztott maximum 3 palyazé kertlhet be.

A palyazénak nyilatkoznia kell tovabba arrdél, hogy tudomadsul veszi, hogy a Szbvetség
Alapszabalya, az SZMSZ és egyéb szabalyzatai valtozhatnak. Ebben az esetben a felek a
szerz6dés feltételeit koz6s megegyezéssel mddosithatjak.
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IX. A palyazat benyujtasahoz sziikséges képesitési és egyéb feltételek:

oOttusa szakedzGi végzettség,

beto6ltott 30 éves életkor,

legaldbb egy idegen nyelv (els6sorban angol) tarsalgdsi szintl ismerete,

legaldbb 4 éves sportagi edz8i tapasztalat, az ottusa versenyz6kkel rendszeresen
versenyeken valé részvétel, kapcsolattartas,

személygépkocsi vezetGi jogositvany (,,B” kategdria),

felhasznaléi szintl informatikai ismeret,

Osszeférhetetlenségi nyilatkozat (arrél, hogy a palydzé a Szovetség egyik
tagszervezeténél sem tagja a szervezet tarsadalmivezetésének, egyik tagszervezet sem
foglalkoztatja munka- vagy megbizasi jogviszony keretében, nem aktiv versenyzd,
illetéleg a felsorolt 6sszeférhetetlenségi okokat kinevezése esetén 15 napon belil
megszlinteti).



i. blntetlen el6élet/nem all kdzugyektdsl és/vagy foglalkozastdl/tevékenységtdl eltiltas
hatdlya alatt - amelyet 3 hénapndl nem régebbi hatdsagi igazolvannyal (erkdlcsi
bizonyitvany) igazolni kell. A palyazatbdl vald kizarast eredményezi: kordbban jogerés
marasztaldssal zarult etikai vagy fegyelmi eljaras.

X. Elvart kompetenciak:

stratégiai és menedzser szemlélet,

szakmai elkotelezettség és magas szintli szakmai ismeret,
hatékony konfliktuskezeld és problémamegoldd képesség,
dontéshozoé képesség és felelGsségvallalas,

kivaléd kommunikacids képesség, egylittm(ikod6 képesség,
Ujitdsi képesség

igény és képesség a csapatmunkara,

precizitas, megbizhatdsag,

magas szintl pedagdgiai és empatikus készség,
szervezGkészség,

k. példamutaté magatartas, partatlansag,

l. karos szenvedélyektdl vald tartdzkodas.
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A palyazat kiirdja jogosult a palyazatot eredménytelennek nyilvanitani, az eljarast barmikor
megsziintetni, vagy felfliggeszteni.

A pdlyazat akkor érvényes, ha megfelel a jelen felhivasban foglaltaknak, és valamennyi el6irt

melléklet csatoldsra kertlt. A kiiré nem koteles hidanypdtlasra felszélitani, formai és tartalmi
hidnyossagok esetén érvénytelenné nyilvanithatja a palyazatot.

Budapest, 2024.10.21.

A Magyar Ottusa Szévetség EIndkségének megbizasa alapjan:

Vizkeleti Péter

ugyvezetd



