
MÖSZ-218/2024.  

 
Pályázati kiírás  

 

a Magyar Öttusa Szövetség  

 
utánpótlás szövetségi kapitány /  

utánpótlásért felelős szakmai vezető  
 

posztjának betöltésére  
 

 

Preambulum:  
 

1. A Magyar Öttusa Szövetség elnöksége az Alapszabály 12.§ (3) bekezdés p) pontjában 
meghatározott hatáskörében eljárva nevezi ki az utánpótlás (férfi és női) szövetségi 
kapitányt. 

2. Az utánpótlás szövetségi kapitány feladatát és hatáskörét az Alapszabály 20.§ határozza 
meg. Az elnökség arra törekszik, hogy olyan személyt válasszon, aki az Alapszabályban 
meghatározott feladatokon túl, a magyar öttusa sportág hagyományait ismeri és a magyar 
öttusa válogatottakat megfelelő eredményességgel képes vezetni.   

3. Az elnökség a 2024.12.01.-től 2026.11.30-ig terjedő 2 éves határozott időre nevezi ki az 
utánpótlás szövetségi kapitányt. Az elnökség értékelése alapján, amennyiben a kapitány a 
szakmai kötelezettségeit, a megfogalmazott célokat és a szerződésben meghatározott 
feladatokat magas színvonalon teljesítette, az elnökség a kinevezését – újabb pályázati 
kiírás nélkül – meghosszabbíthatja további 2 évre. 

4. A kiíró jogosult a pályázat preambulumának 2. pontjában rögzítettektől eltérően, a 
határozott idejű jogviszonyt 2026.11.30. napjánál korábban megszüntetni, a Munka 
Törvénykönyvével összhangban, felmondással a munkavállaló képességére alapított 
okból, vagy azonnali hatályú felmondással a munkavállaló magatartására visszavezethető 
okból. A kiíró rögzíti, hogy ilyen utóbbi oknak minősül - többek között, de nem 
kizárólagosan - a sportszerűtlen magatartás, életmódbeli problémák, Szövetség érdekeivel 
ellentétes viselkedés, stb.  

 

I. Tárgy:   
 

Nyilvános pályázat a Magyar Öttusa Szövetség utánpótlás férfi és női szövetségi kapitányi 
posztjának betöltésére.   
 

II. Pályázatot meghirdető szerv: 
  

Magyar Öttusa Szövetség (1146 Budapest, Istvánmezei út 1-3.)   
 
 
 
 



III. A munkakör megnevezése:   
 

A Magyar Öttusa Szövetség férfi és női utánpótlás szövetségi kapitánya.  
 
A munkakör az U15, U17, U19 korcsoportok férfi és női szövetségi kapitányi pozícióra szól.  
 
A beérkezett pályázatok függvényében a kiíró eldönti, hogy a Junior korcsoport a felnőtt vagy 
az utánpótlás szövetségi kapitányhoz tartozzon. 
 

IV. A foglalkoztatás jellege: 
 

a. A kiíró a szövetségi kapitányt – mint munkavállalót - munkaviszony keretében, teljes 
munkaidőben kívánja foglalkoztatni, melyre a Munka Törvénykönyve rendelkezéseit kell 
alkalmazni. 

b. A munkaszerződésben a felek 3 (három) hónap próbaidőt kötnek ki. 
c. A kiíró a szövetségi kapitányt a Szövetség költségvetésébe illeszthető, a Szövetség 

hivatali szervezetének javadalmazásához igazodó, megegyezés szerinti munkabér 
mellett foglalkoztatja. A pályázónak a pályázatban meg kell jelölnie fizetési igényét. 

d. A szövetségi kapitány javadalmazása az elnök illetve az ügyvezető igazgató mérlegelési 
jogkörében hozott döntése esetén a jogszabályoknak, valamint a szövetségi 
szabályzatoknak megfelelő eredményességi és egyéb javadalmazással egészülhet ki.   
  

 

V. Munkavégzés helye:   
 

Magyar Öttusa Szövetség – 1146 Budapest, Istvánmezei út 1-3., továbbá a sportszakmai 
felkészülés keretében az edzéshelyszínek látogatása, edzőtáborok és versenyek helyszínei 
szerint.   
  
 

VI. A megbízás időtartama:  
 

Határozott idejű: 2024.12.01-től – 2026.11.30-ig, amely a felek kölcsönös megelégedettsége 
esetén, közös megegyezéssel, további 2 évre meghosszabbítható.   
 

 

VII. A pályázat benyújtásának és elbírálásának módja:   
 

a. A pályázati anyagot – a kért dokumentumokat – aláírva (szkennelve), emailben a 
hmpa@pentathlon.hu címre kérjük beküldeni.   

b. A pályázati anyag beérkezési határideje 2024.11.10., 23.59 óra   
c. A pályázat elbírálásának határideje: 2024.11.20. 
d. Az öt személyből álló elbíráló bizottságot az Elnökség és a Szakmai Bizottság jelöli ki  

 
 

VIII. Pályázathoz benyújtandó dokumentumok:  
 

a. részletes szakmai önéletrajz - amely tartalmazza a pályázó eddigi munkahelyeit, szakmai 
múltja bemutatását, versenyzői és/vagy edzőipályafutását,   

b. motivációs levél,   

mailto:hmpa@pentathlon.hu


c. kitöltött és aláírt nyilatkozatok,   
d. a végzettséget, szakképzettségét igazoló eredeti okirat(ok) másolata(i) 
e. erkölcsi bizonyítvány,   
f. szakmai terv: A pályázónak írásban ismertetnie kell koncepcióját az utánpótlás 

szövetségi kapitányi feladatok ellátásáról 2028-ig terjedően legfeljebb 10 oldalon. A 
koncepció kiindulási alapjául az Alapszabály 20.§-ban meghatározottak szolgálnak.   

 
A kiíró elvárja, hogy a pályázó koncepciója részletesen és pontosan kiterjedjen az alábbi 
kérdésekre, témakörökre:  
 

• fejtse ki, hogy az Alapszabály 20.§ meghatározott feladatokat hogyan kívánja 
végrehajtani?   

• értékelje az öttusa sportágban a legutóbbi két olimpiai ciklusban lezajlott hazai és 
nemzetközi folyamatokat, különös tekintettel a hazai felnőtt és utánpótlás válogatott, 
valamint a klubok, szakosztályok helyzete vonatkozásában,   

• határozza meg, hogy az új OCR szakág megjelenésével milyen új felkészülési és 
versenyzési ismertek szükségesek, 

• fejtse ki az utánpótlás férfi és női válogatási rendszerre vonatkozó elképzeléseit,   
• határozza meg az eredmény célkitűzést, évenként és korcsoportokra bontva,  
• fejtse ki, milyen együttműködést akar kialakítani a válogatott versenyzők edzőivel, az 

felnőtt szövetségi kapitánnyal, a versenyzőkkel, az edzőket és versenyzőket 
foglalkoztató sportszervezetekkel? 

• fejtse ki, milyen elképzelései vannak a válogatott versenyzők és az őket felkészítő 
edzők ösztönzési rendszerei vonatkozásában?   

• fejtse ki, milyen elképzelései vannak a válogatott keretet segítő egészségügyi, 
mentálhigiénés és tudományos háttér vonatkozásában?   

• fejtse ki, milyen elképzelései vannak a sportág jövőbeni fejlesztésével kapcsolatban?   
  

A kiíró igénye szerint a pályázónak szóban is ki kell fejtenie elképzeléseit, amelynek része egy 
angol nyelvű tudásszint felmérés, valamint a hazai és nemzetközi szabályismereti teszt.   
  
Az elbíráló bizottság szóbeli meghallgatására a kiválasztott maximum 3 pályázó kerülhet be.   
 

A pályázónak nyilatkoznia kell továbbá arról, hogy tudomásul veszi, hogy a Szövetség 
Alapszabálya, az SZMSZ és egyéb szabályzatai változhatnak. Ebben az esetben a felek a 
szerződés feltételeit közös megegyezéssel módosíthatják.   
 

 

IX. A pályázat benyújtásához szükséges képesítési és egyéb feltételek:   
 

a. Öttusa szakedzői végzettség, vagy öttusa szakágaiban szakedzői végzettség. A hatályos 
jogszabályok alapján a szövetségi kapitányi posztot csak öttusa szakedzői 
végzettséggel lehet betölteni, ennek hiányában a kiválasztott személy az utánpótlásért 
felelős szakmai vezető pozíciót tölti be. 

b. betöltött 30 éves életkor,  
c. legalább egy idegen nyelv (elsősorban angol) társalgási szintű ismerete,   
d. legalább 4 éves sportági edzői tapasztalat vagy versenyzőként öttusa Világversenyen 

(EB, VB, Olimpia) elért egyéni 1.-3. helyezés.  
e. személygépkocsi vezetői jogosítvány („B” kategória),   
f. felhasználói szintű informatikai ismeret 



g. összeférhetetlenségi nyilatkozat (arról, hogy a pályázó a Szövetség egyik 
tagszervezeténél sem tagja a szervezet társadalmi vezetésének, egyik tagszervezet 
sem foglalkoztatja munka- vagy megbízási jogviszony keretében, nem aktív versenyző, 
illetőleg a felsorolt összeférhetetlenségi okokat kinevezése esetén 15 napon belül 
megszünteti). 

h. büntetlen előélet/nem áll közügyektől és/vagy foglalkozástól/tevékenységtől eltiltás 
hatálya alatt - amelyet 3 hónapnál nem régebbi hatósági igazolvánnyal (erkölcsi 
bizonyítvány) igazolni kell. A pályázatból való kizárást eredményezi: korábban jogerős 
marasztalással zárult etikai vagy fegyelmi eljárás.  

  
 

X. Elvárt kompetenciák:   
 

a. stratégiai és menedzser szemlélet,   
b. szakmai elkötelezettség és magas szintű szakmai ismeret,   
c. hatékony konfliktuskezelő és problémamegoldó képesség,   
d. döntéshozó képesség és felelősségvállalás,   
e. kiváló kommunikációs képesség, együttműködő képesség,   
f. újítási képesség   
g. igény és képesség a csapatmunkára,   
h. precizitás, megbízhatóság,   
i. magas szintű pedagógia és empatikus készség,   
j. szervezőkészség,   
k. példamutató magatartás, pártatlanság,  
l. káros szenvedélyektől való tartózkodás.   

  
 

 

A pályázat kiírója jogosult a pályázatot eredménytelennek nyilvánítani, az eljárást bármikor 
megszüntetni, vagy felfüggeszteni.  
  
A pályázat akkor érvényes, ha megfelel a jelen felhívásban foglaltaknak és valamennyi előírt 
melléklet csatolásra került. A kiíró nem köteles hiánypótlásra felszólítani, formai és tartalmi 
hiányosságok esetén érvénytelenné nyilváníthatja a pályázatot.  
 
 
 
Budapest, 2024.10.21. 
 
 

   
A Magyar Öttusa Szövetség Elnökségének megbízása alapján:   

  
        Vízkeleti Péter 
           ügyvezető 

 

 


